
ALLEGATO B   - Scheda di autovalutazione AVVISO interno/esterno per la selezione di figure professionali  

da incaricare nel ruolo di docente esperto/tutor con inquadramento economico all’interno del 10% dei 

costi di progettazione per il Progetto  PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 – DM 66/2023 

 

CUP: H84D23004260006 

Titolo progetto: Ruffini Aicardi in formato digitale 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39806 

A. Per la selezione degli aspiranti esperti si procederà alla valutazione 

del  Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di 

valutazione  in base alla seguente tabella: 

 

TITOLI DI STUDIO 
 

REQUISITO VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

DICHIARATO 

Votazione riportata a laurea specialistica o 

laurea vecchio ordinamento  

Fino a 99 – 4 punti 

Da 100 a 105 – 5 punti 

Da 106 a 110 – 8 punti 

Con lode – 10 punti 

(max 10 punti) 

 

Titoli post-laurea (master, specializzazioni, 

abilitazioni, ecc.) 

5 punti 

(max 15 punti) 

 

Ulteriori certificazioni attinenti al bando se 

inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti 

con la figura richiesta 

5 punti 

(max 10 punti) 

 

 

TITOLI PR0FESSIONALI 

 

REQUISITO VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

DICHIARATO 

Esperienze pregresse maturate nella gestione 

di processi progettuali e operativi inerenti il 

laboratorio richiesto  

5 punti 

(max 20 punti) 

 

Conoscenza e uso di piattaforme dedicate 

quali: Indire GPU, PNRR  ecc. in relazione ad 

attività documentate nel curriculum di 

tutor, esperto nei progetti PON, POR, ecc. 

10 punti 

(Max 10 punti) 

 

 

  

Esperienza di collaborazione con società 

sportive, cooperative, agenzie formative e 

simili per esperienze coerenti con l’Avviso 

10 punti 

(max 20 punti) 

 

Anzianità di servizio – docente di secondo grado 

 

1 punto per a.s. 

(max 15 punti) 

 



 

TOTALE 

 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 

100 

 

 

B.  Per la selezione degli aspiranti tutor si procederà alla valutazione del  Curriculum 

Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione  in base alla 

seguente tabella: 

 

TITOLI DI STUDIO 
 

REQUISITO VALUTAZIONE PUNTEGGIO DICHIARATO 

Votazione riportata a laurea specialistica o 

laurea vecchio ordinamento  

Fino a 99 – 4 punti 

Da 100 a 105 – 5 punti 

Da 106 a 110 – 8 punti 

Con lode – 10 punti 

(max 10 punti) 

 

Titoli post-laurea (master, specializzazioni, 

abilitazioni, ecc.) 

5 punti 

(max 15 punti) 

 

Ulteriori certificazioni attinenti al bando se 

inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti 

con la figura richiesta 

5 punti 

(max 10 punti) 

 

 

TITOLI PR0FESSIONALI 

 

REQUISITO VALUTAZIONE PUNTEGGIO DICHIARATO 

Esperienze di tutoring nei progetti PON con 

esperienza nella gestione  della specifica 

piattaforma  

5 punti 

(max 20 punti) 

 

Conoscenza e uso di piattaforme dedicate 

quali: Indire GPU, PNRR  ecc. in relazione ad 

attività documentate nel curriculum di 

tutor, esperto nei progetti PON, POR, ecc. 

10 punti 

(Max 10 punti) 

 

Altre esperienze di tutoring (es. PCTO, tutor 

scolastico, tutor orientatore, ecc) 

5  punti 

(max 20 punti) 

 

Anzianità di servizio 1 punto per a.s. 

(max 15 punti) 

 

 

TOTALE 

 

 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 100 

 

 

 

 

Data___________________ firma_____________________________________________   

 


